
Komisje
problemowe



Cele komisji:
Podejmowanie wszechstronnych działań
służących rozwojowi zawodowemu
pielęgniarek i położnych

Komisja ds. Nauki,
Kształcenia i Rozwoju
Zawodowego
Przewodnicząca: Małgorzata Chojniak

Wspieranie finansowe kształcenia
podyplomowego pielęgniarek i
położnych podejmowanego przez
indywidualnych członków samorządu
zarówno w kraju jak i zagranicą

Nadzór nad kształceniem
podyplomowych pielęgniarek i
położnych wizytując podmioty wpisane
do rejestru OIPiP w Lublinie



Cele komisji:
Podejmowanie działań na rzecz poprawy
jakości opieki pielęgniarskiej i
położniczej

Komisja ds.
Jakości Opieki
Pielęgniarskiej 
i Położniczej
Przewodnicząca: Hanna Kamola

Podejmowanie działań na rzecz
bezpieczeństwa pracy pielęgniarek i
położnych oraz bezpieczeństwa ich
podopiecznych

Organizowanie szkoleń oraz udział w
opracowywaniu i wdrażaniu standardów
i procedur do praktyki pielęgniarskiej



Komisja ds. Praktyk
Zawodowych
Przewodniczący: Grzegorz Nowicki

Cele komisji:
realizacja zapisów ustawy z dnia 15 lipca
2011r. o zawodach pielęgniarki i położnej
w części dotyczącej przeprowadzania
wizytacji praktyk zawodowych
pielęgniarek i położnych wpisanych do
Rejestru Podmiotów Wykonujących
Działalność Leczniczą



Cele komisji

Integracja
środowiska
położnych

Komisja ds. Położnych

Motywowanie do
doskonalenia
zawodowego 

Inicjowanie działań
zmierzających do
realizacji opieki
położniczo -    
ginekologicznej na
wysokim poziomie

Uczestniczenie w
opiniowaniu aktów
prawnych
dotyczących opieki
położniczo-
ginekologicznej

Przewodnicząca: Agnieszka Szymczak



Komisja Prawa 
i Legislacji

Cele komisji

Opiniowanie aktów
prawnych rozporządzeń 
i do konsultacji
społecznej z Naczelnej
Rady Pielęgniarek 
i Położnych



Opiniowanie aktów
prawnych innych
podmiotów związanych z
ochroną zdrowia

Przewodniczący: Mariusz Gnat



Komisja ds. Etyki
Zawodowej Pielęgniarki

i Położnej

Zwracanie uwagi na
przestrzeganie praw pacjenta
i dbanie o godność zawodu

Cele komisji
Propagowanie zasad etyki
zawodowej wśród pielęgniarek               
i położnych

Przewodnicząca: Hanna Kowalska



Cele komisji:
Finansowe wspieranie pielęgniarek 
i położnych zgodnie z zapisami
Regulaminu Komisji

Komisja ds. Pomocy
Socjalnej
Przewodnicząca: Anna Piasecka

Ustawiczna praca nad kształtem
Regulaminu pomocy finansowej 
z funduszu Komisji ds. Pomocy
Socjalnej



Cele komisji:
Podejmowanie działań na rzecz rozwoju
pielęgniarstwa epidemiologicznego

Komisja ds. Epidemiologii
Przewodnicząca: Bożena Urban

Tworzenie rozwiązań w zakresie
profilaktyki i zwalczania zakażeń
szpitalnych oraz integracja i
reprezentowanie interesów grupy
zawodowej pielęgniarek
epidemiologicznych

Uczestniczenie w opiniowaniu aktów
prawnych dotyczących obszaru
pielęgniarstwa epidemiologicznego



Komisja ds. Podstawowej
Opieki Zdrowotnej
Przewodnicząca: Renata Domżał-Drzewicka

Cele komisji:
podejmowanie inicjatyw służących
rozwiązywaniu trudności
występujących w pracy pielęgniarek
i położnych Podstawowej Opieki
Zdrowotnej zarówno w zakładach
publicznych jak również
niepublicznych.

Uczestniczenie w opiniowaniu aktów
prawnych dotyczących obszaru
Podstawowej Opieki Zdrowotnej



Komisja ds.
Pielęgniarstwa

Psychiatrycznego

Integracja środowiska
pielęgniarek i pielęgniarzy
psychiatrycznych

Cele komisji:
podejmowanie działań na rzecz
rozwoju pielęgniarstwa
psychiatrycznego oraz
bezpieczeństwa pracy
pielęgniarek psychiatrycznych

Przewodnicząca: 
Małgorzata Wybraniec-Młynarczyk

Reprezentowanie interesów grupy
zawodowej pielęgniarek i
pielęgniarzy psychiatrycznych,
opiniowanie aktów prawnych
dotyczących obszaru
pielęgniarstwa  psychiatrycznego,
zdrowia psychicznego



Cele komisji:
Podejmowanie działań na rzecz rozwoju
pielęgniarstwa operacyjnego

Komisja ds. Pielęgniarstwa
Operacyjnego 
Przewodnicząca: Tatiana Korona

Integracja środowiska pielęgniarek i
pielęgniarzy operacyjnych,
reprezentowanie interesów grupy
zawodowej pielęgniarek i pielęgniarzy
operacyjnych

Uczestniczenie w opiniowaniu aktów
prawnych dotyczących pielęgniarstwa
operacyjnego



Komisja ds. Promocji
Zawodów i Komunikacji
Przewodniczący: Tomasz Kołodziejczyk

Cele komisji:
Podejmowanie działań służących
promocji zawodów pielęgniarki                         
i położnej, zarówno na etapie wyboru
rodzaju kształcenia policealnego, ścieżki
rozwoju zawodowego, przynależności do
samorządu zawodowego pielęgniarek i
położnych 
Prowadzenia akcji społecznych
dotyczących praktyk zawodowych
pielęgniarek i położnych w
szczególności w zakresie ich rodzaju,
kompetencji, samodzielności



Warunki, które należy spełnić
angażując się w prace wybranej
komisji to dyspozycyjność i chęć
pracy, kreatywność, a także
członkostwo w Okręgowej Izbie
Pielęgniarek i Położnych w Lublinie.

Praca w komisjach problemowych
zgodnie z ustawą z dnia 1 lipca 2011 r.                 
o samorządzie pielęgniarek i
położnych jest pracą społeczną.

Komisje
problemowe
Głównym zadaniem Komisji
Problemowych VIII Kadencji
Samorządu Pielęgniarek 
i Położnych jest praca na rzecz
Okręgowej Izby Pielęgniarek 
i Położnych



Telefonicznie
81 536 67 67 

Mailowo
info@oipip.lublin.pl

Zgłoś swój udział!
Udział w pracy wybranej komisji
można złożyć w następujący sposób:

mailto:info@oipip.lublin.pl


Zgłoś się już dziś!
Serdecznie zapraszamy Państwa do
zaangażowania się w prace na rzecz
naszych  koleżanek i kolegów oraz nas
samych.


