
Załącznik nr 13 do Uchwały Nr 300/VIII/2023 ORPiP w Lublinie z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie przyjęcia składu 

komisji problemowych działających przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w Lublinie oraz regulaminów tych 

komisji problemowych  

 

Regulamin Koordynatora do spraw postępowań konkursowych przy Okręgowej Radzie 

Pielęgniarek i Położnych w Lublinie na VIII kadencje  

 

I. Podstawa działania: 

1. Ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz.U. 2021 

poz. 628)  

2. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U.2023 r. poz.991 z 

późn. zm.) 

3. Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 lutego 2021 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania 

konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym 

przedsiębiorcą (Dz.U. 2021 r. poz. 430) 

4. Uchwała Nr 67/VIII/2023 Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Lublinie 

                           z dnia 1 czerwca 2023 r. w sprawie powołania komisji problemowych działających   

                           przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w Lublinie. 

II.  Cel: 

Wskazywanie spośród członków Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Lublinie 

składów osobowych do komisji konkursowych na kierownicze stanowiska                                        

w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami oraz przygotowanie członków 

Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Lublinie do przeprowadzanie postępowań 

konkursowych w tych podmiotach leczniczych.  

III. Struktura organizacyjna, założenia ogólne:  

Strukturę organizacyjną tworzą: 

1) Koordynator do spraw postępowań konkursowych, 

2) Członkowie Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Lublinie.  

IV. Zadania: 

1. Wskazywanie spośród członków Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych                      

w Lublinie Przewodniczących członków komisji konkursowych na kierownicze 

stanowiska w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami. 
2. Wskazywanie spośród członków Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych                      

w Lublinie przedstawicieli do składów komisji konkursowych na kierownicze 

stanowiska w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami. 

3. Przewodniczenie postepowaniom konkursowym na kierownicze stanowiska                                   

w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami. 
4. Prowadzenie szkoleń dla członków Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych                         

w Lublinie w przedmiocie prowadzenia postepowań konkursowych na kierownicze 

stanowiska w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami. 
5. Aktualizacja dokumentacji przeprowadzania postepowań konkursowych w oparciu                             

o obowiązujące przepisy prawne. 

6. Występowanie o interpretację prawną w sprawach spornych, niejednoznacznych 

dotyczących obszaru przeprowadzania postepowań konkursowych na kierownicze 

stanowiska w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami. 

V. Działalność w zakresie sprawozdawczości  

Koordynator do spraw Postępowań Konkursowych składa Okręgowej Radzie 

Pielęgniarek i Położnych w Lublinie roczne sprawozdania do  dnia 15 stycznia za rok 

ubiegły oraz kadencyjne sprawozdanie. 

 
                                                                      Koordynator ds. Postępowań Konkursowych 

                                                                                                   (-) Anita Jasztal-Kniażuk    


