
Załącznik nr 14 do Uchwały Nr 300/VIII/2023 ORPiP w Lublinie z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie przyjęcia składu 

komisji problemowych działających przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w Lublinie oraz regulaminów tych 

komisji problemowych  

 

Regulamin Klubu Seniora  

działającego przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w Lublinie  

na VIII kadencje  

 

I. Podstawa działania: 

1. Ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz.U. 2021 

poz. 628)  

2. Uchwała Nr 67/VIII/2023 Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Lublinie 

                           z dnia 1 czerwca 2023 r. w sprawie powołania komisji problemowych działających   

                           przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w Lublinie. 

 

II.  Cel Klubu Seniora: 

Podejmowanie działań w kierunku integracji pielęgniarek i położnych zrzeszonych w 

Okręgowej Izbie Pielęgniarek i Położnych w Lublinie, które zakończyły okres aktywno-

ści zawodowej i obecnie przebywają na rencie lub emeryturze. Wspólne dzielenie się 

doświadczeniami i pasjami, organizacja wyjść i wycieczek, a także podejmowanie ini-

cjatyw służących wspieraniu rozwoju osobistego i zawodowego jak również kultywowa-

nie wartości polskiego pielęgniarstwa i położnictwa.    

III. Struktura organizacyjna Klubu Seniora, założenia ogólne:  

Strukturę organizacyjną tworzą: 

1) Przewodnicząca Klubu Seniora, 

2) Członkowie Klubu Seniora.  

IV. Zadania: 

1. Organizowanie co miesięcznych spotkań członków Klubu Seniora w siedzibie 

Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Lublinie. 

2. Organizowanie wycieczek oraz wyjść do muzeum, kina, teatru. 

3. Dzielenie się doświadczeniami i pasjami podczas wspólnych spotkań. 

4. Organizowanie spotkań tematycznych sprzyjających rozwojowi osobistemu. 

5. Zachęcanie emerytowanych pielęgniarek i położnych do włączenia się w prace 

Klubu Seniora poprzez propagowanie działalności Klubu Seniora. 

6. Przedstawianie problemów emerytowanych pielęgniarek i położnych oraz 

podejmowanie inicjatyw służących ich rozwiązaniu.  

 

V. Działalność w zakresie sprawozdawczości  

                 Składanie Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w Lublinie sprawozdań   

                 rocznych do 15 dnia stycznia roku następnego za rok miniony oraz raz na 4 lata   

                 sprawozdań kadencyjnych.  

 

 

  

                                                                                                      Przewodnicząca 

                                                                                                        Klubu Seniora 

                                                                                          (-) Zofia Szyszkowska-Furtak     


